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ATTO DI INDIRIZZO RIGUARDANTE LA DEFINIZIONE E LA PREDISPOSIZIONE DEL PIANO
TRIENNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA
TRIENNIO 2016/17, 2017-18 E 2018-19

Al Collegio dei Docenti
E, p.c. Al Consiglio d'istituto
Agli Enti territoriali locali

Alla componente Genitori dell’ Istituzione scolasti
Al D.S.G.A.
All'albo della scuola e sul sito web

DECRETO
Oggetto:Atto di indirizzo al Collegio dei Docentiriguardante la definizione e la predisposizione Riaho

triennale dell’Offerta Formativa- triennio 2016/2017-18 e 2018-19.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge n. 59 DEL 1997, che ha introdotemitonomia delle istituzioni scolastiche e la danga;
VISTO il DPR 275/1999, che disciplina I'autonorsieolastica;
VISTA la Legge n. 107 del 2015, che ha ricodifickart. 3 del DPR 275/1999;
VISTO il D.L.vo 165 del 2001 e ss.mm. ed integoazi

EMANA IL SEGUENTE ATTO DI INDIRIZZO

CONSIDERATO CHE
1. le innovazioni introdotte dalla Legge n. 107 @el5, meglio conosciuta come “ la buona scuolaano
alla valorizzazione dell’autonomia scolastica, ¢ttmva il suo momento piu importante nella definigoe
attuazione del piano dell’offerta formativa trietea

2. le innovazioni introdotte dalla Legge n. 107 @615 prevedono che le istituzioni scolastiche, tzon
partecipazione di tutti gli organi di governo, dawno provvedere alla definizione del Piano Trieanal
dell'Offerta Formativa per il triennio 2016-17, 2618, 2018-19

RISCONTRATO CHE

3. gli indirizzi del Piano vengono definiti dalridjente scolastico che, in proposito, attiva rappoon i
soggetti istituzionali del territorio e valuta eweali proposte delle rappresentanze sociali; ilegd dei
docenti lo elabora; il consiglio di istituto lo appa

4. il piano puo essere rivisto annualmente entabee.

5. per la realizzazione degli obiettivi inclusil pano le istituzioni scolastiche si possono agw@ldi un

organico potenziato di docenti da richiedere a stppdelle attivita di attuazione.



VALUTATE
6. prioritarie le esigenze formative individuateseguito della lettura comparata del RAV, “Rappatio
Autovalutazione”, nonché dell'indice ragionato pegebsto dal dirigente scolastico sugli esiti foriviat

registrati dagli studenti negli anni scolasticiqaéenti;

TENUTO CONTO
7. delle proposte e dei pareri formulati dagli arigeni e dalle associazioni dei genitori di quanteeeso dai
rapporti attivati dal Dirigente Scolastico con ¢uit personale interno alla scuola e con le diveesata
istituzionali, culturali, sociali ed economiche ogeti sul territorio
CONSIDERATE COME PRIORITARIE LE SEGUENTI
Priorita politiche MIUR per I'anno 2015, atto di indirizzo documento 06/02/2015 prot. 427

Priorita a politica : internazionalizzazione

Priorita politica : scuola digitale

Priorita politica: educazione alla legalita

Priorita politica: inclusione

Priorita politica : valutazione e miglioramento

Priorita politica : patrimonio storico, culturaketistico del nostro Paese
Priorita politica : scuola aperta

Priorita politica : merito e diritto allo studio
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Priorita politica : edilizia scolastica

10. Priorita politica : organizzazione finanziaria [éumale

RITENUTI FONDAMENTALI | SEGUENTI

Obiettivi strateqici in linea con il ddl “La buona scuola”

1. valorizzazione e potenziamento delle competemzpiistiche, con particolare riferimento all'ital@n
e all'inglese, mediante l'utilizzo della metodola@iontent Language Integrated Learning
Potenziamento delle competenze matematico-logicugeatifiche
Potenziamento delle competenze sociali di cittadiaaattiva
Sviluppo dei comportamenti improntati al rispettdla legalita e dell’ambiente, dei beni e delle
attivita culturali e dei beni paesaggistici

5. Sviluppo delle competenze digitali degli studeoin particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevdéi social network e dei media

6. Valorizzazione della scuola intesa come comunjiarta al territorio e in grado di aumentare
l'interazione con le famiglie e la comunita territde

7. Potenziamento delle competenze nella musica eartell’



8. Individuazione di percorsi e sistemi funzionalegiremialita e alla valorizzazione del merito degli

studenti

DETERMINA COME PRINCIPI ESSENZIALI
al fine dell' elaborazione del Piano Triennalel'@dferta Formativa, per il triennio 2016/17, 2018/ e
2018/19, i seguentindirizzi per le attivita della scuola e le scelteli gestione e di amministrazione
- ADEGUARE IL PIANO OFFERTA FORMATIVA AL PIANO TRIBNNALE DELL'O.F. previsto dalle
Indicazioni Nazionali elaborate ai sensi dell'astic 1, comma 4, del decreto del Presidente delfauBRaica
20 marzo 2009, n. 89, secondo i criteri indicatian€.M. n. 31 del 18 aprile 2012
- DPR n. 80/2013; presa d'atto e acquisizione delvn Regolamento sul sistema nazionale di valotezin
materia di istruzione e formazione ai fini deitiplementazione del Piano di miglioramento dellaldga
dell'offerta formativa e degli apprendimenti nonaedla valutazione dell'efficienza e I'efficacia destema
educativo di istruzione e formazione in coerenza gaanto previsto dall'articolo 1 del decreto legigo 19
novembre 2004, n.286.
- SVILUPPARE E POTENZIARE il sistema e il procedime di valutazione della nostra istituzione
scolastica, nel processo di autovalutazione, @t dei protocolli di valutazione e delle scadeemporali
stabilite dall'lnvalsi;
- PARTECIPAZIONE ALLE INIZIATIVE DEL PON, per la Rigrammazione 2014-2020, mediante la
predisposizione di un PDM ( Piano di Miglioramehttefinito collegialmente, sulla base dell’autovatione
dei propri bisogni, integrato al piano dell'offeftamativa. Esso sara fondato su un’autodiagndadiad®ri di
maggiore criticita (contesto scolastico, familiareulturale) e costituito dall'insieme delle progodi azioni
con cui la scuola intendera affrontare le propsigenze e quelle della comunita di riferimento.
- LA PROGETTAZIONE CURRICOLARE sara utilizzata awkna riguardo e nel rispetto della normativa
prescritta dalla L. 59/1997, DPR 275/99, L.107/2Q18 buona scuola ), L. 53/2003 e dal D.Lgs 594200
D.M. settembre 2007 ( le Indicazioni Nazionali @éll2 ) e L. 169/2008, e i relativi Regolamentuativi
DPR 122/2009, DPR 81/2009.
- AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA di cui la saola & portatrice con una proposta
progettuale al passo con l'affermazione dei paradidella autonomia scolastica, dell'inclusione stei
(progetto di vita), della premialita e merito, dellalutazione basata sugli standard di competeteauovi
approcci curricolo-disciplinari (web-conoscenzatj sociali, mondo digitale, approccio alla condigrse,
cittadinanza attiva etc.. ),nonché DELL'INNOVAZIONEECNOLOGICA,;
- PERCORSI FORMATIVI (eccellenze) finalizzati allalorizzazione dei nostri alunni eccellenti (Bando
eccellenze, preparazione Ket ecc. ), percorsi phagle e strumenti didattici innovativi, da metteee
disposizione dei nostri alunni, ad esempio: cléBgjital”,progetto “Smart future” e classe “Englighius e
Clil".
- LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE docente ed ATAjaorrendo alla programmazione di percorsi

formativi finalizzati al miglioramento della profasnalita teorico — metodologico e didattica, e



amministrativa, alla innovazione tecnologica, agili di insegnamento, alla valutazione formativadie
sistema.

- PROGETTAZIONE SULLA INTENSIFICAZIONE TECNOLOGICAche prevede l'asseghazione a
ciascuna sede di un “carrello digita” per la datagi di una classe digitale e di pc agli studenthR8raverso
varie forme di autofinanziamento esterne alla scumboperazione con le famiglie, contributi volonegc. (
modalita di acquisto — comodati d'uso - donaziam. ¢

- LA PROGETTAZIONE EXTRACURRICOLARE dovra privilegie (il potenziamento e il recupero
dell’educazione linguistica — Italiano, nel rispettelle direttive INVALSI n. 74 e 75/2008 e dellar&tiva
Ministeriale 113/2007 —recupero degli apprendimenti

- IL POTENZIAMENTO DELLE LINGUE COMUNITARIE e delleattivita linguistiche ( progetto Clil-
Cambridge, Clil-Sea, viaggi, stage..)

- Inoltre, LA PROGETTAZIONE EXTRACURRICOLARE dovngrivilegiare:

il POTENZIAMENTO LINGUISTICO finalizzato alle ceficazioni internazionali;

il Potenziamento delle capacita informatiche, t@onseguimento della Patente Europea ECDL,

- INNOVAZIONE DIGITALE E DIDATTICA LABORATORIALE “PIANO NAZIONALE SCUOLA
DIGITALE"(sviluppo delle competenze digitali degBtudenti, anche attraverso la collaborazione con
Associazioni, organismi del terzo settore e imgrédgaotenziamento degli strumenti didattici e leadtoriali
necessari a migliorare la formazione e i processindovazione della istituzione scolastica, nonclzé,
formazione dei docenti per l'innovazione didattida; formazione del direttore dei servizi generali e
amministrativi, degli assistenti amministrativi eegli assistenti tecnici, per [linnovazione digitale
nellamministrazione.

- I VIAGGI D’ISTRUZIONE, scambi culturali, I'attiia teatrale, le attivita sportive, le attivita dtaglienza..

- LE ATTIVITA DI ORIENTAMENTO con gli Istituti Secadari del territorio, (seminari, percorsi..) nonché
I'attivita di preparazione all’esame di Stato;

- LE ATTIVITA DI ORIENTAMENTO con le scuole di Infazia (Open Day, Accoglienza, Moduli formativi
integrati),

- La progettazione integrata con gli altri Entitistionali locali, Provinciali, Regionali, NaziongEuropei;

- PROMOZIONE E POTENZIAMENTO DEL SUCCESSO FORMATIVO

finalizzato alle attivita di recupero delle caremzéei debiti formativi;

- FORMAZIONE TUTELA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DLAVORO: attivazione, nel rispetto
della normativa vigente., appositi corsi di fornmam in materia di tutela della salute e della €zpa nei
luoghi di lavoro in favore degli studenti insengi percorsi di alternanza scuola lavoro, nei lichle risorse
disponibili, secondo quanto disposto dal decregislativo 9 aprile 2008, n. 81.

- LA GESTIONE E AMMINISTRAZIONE deve essere imprate ai criteri di efficienza, efficacia,
economicita, trasparenza, nonché, dei principiitercin materia di valutazione delle strutture ietutto il

personale delle amministrazioni pubbliche e diaeioollettiva



- LATTIVITA NEGOZIALE, nel rispetto delle prerogate previste dai Regolamenti Europei, dalle legal,
Codice dei contratti pubblici e dai rispettivi Réymenti, nonché dal regolamento di contabilita (1
44/01) in capo al Dirigente Scolastico, sara impatan al massimo della trasparenza e della ricerca
dell'interesse primario della scuola;

- IL CONFERIMENTO DI INCARICHI al personale esterfdisciplinata dall'art. 40 del D.l. 44/2001) dovra
avvenire nel rispetto dei criteri approvati conatelo regolamento e dopo aver accertato la mancdnza
personale interno con pari professionalita e i chsi rendono incompatibili gli insegnamenti e sbidse di
criteri che garantiscano il massimo della profassiita;

- | compensi per attivita aggiuntive devono comisgere a prestazioni effettivamente rese, risultdat
riscontri oggettivi, e devono essere corrisposti tampi concordati, a seguito delle reali riscossie nei
provvedimenti di attribuzione, che devono esserearst prima della prestazione, sulla base della
disponibilita degli interessati e dei criteri stdbdalla Contrattazione Integrativa d’Istituto;

- L’'organizzazione amministrativa, tecnica e geleeraulla base della proposta del Direttore SGAek n
rispetto di quanto previsto nella Contrattaziontegnativa d’Istituto, dovra prevedere degli orarservizio e

di lavoro che garantiscano la piena attuazionesdativita scolastiche e I'apertura al pubblica isi orario
antimeridiano che pomeridiano;

- DETERMINAZIONE CONTRIBUTO VOLONTARIO—* LO SCHOOLBONUS” erogazioni liberali che
prevedono un credito dimposta fino al 65% a favibekdonatore da parte delle famiglie a partird’alal
2015/2016 I'importo del nuovo contributo vincolata parte delle famiglie che servira per la dotaziale
classi di nuovi ed innovativi strumenti didatticiali: nuovi strumenti e attrezzature artistico —ival$, nuovi
laboratori, spese di funzionamento didattico, mamzibne dei laboratori scientifici, linguistici,ctelogici,
acquisto arredi laboratori, spese per esercitaziii laboratori e CONTRIBUTO ASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI DEGLI ALUNNI, sia “ad integraane” per I'arricchimento dell’'offerta
formativa degli alunni, per I'innovazione tecnologi per 'adeguamento edilizio, con azioni finadiez ad
aumentare l'attrattiva della scuola attraversoidaalificazione delle infrastrutture e il potenzianto delle
dotazioni tecnologiche e degli ambienti di appremeto, garantendo spazi architettonici adeguaii agl
approcci innovativi della didattica e per la promoe e divulgazione informativa delle attivita fionali al
POF.

- LA PROGETTAZIONE ORGANIZZATIVA-DIDATTICA POTRA PREVEDERE:

v la possibilita di rimodulare il monte ore annualeidscuna disciplina

v il potenziamento del tempo scuola anche oltre iefibd i quadri orari

v/ la programmazione plurisettimanale e flessibild'@@rio complessivo

v/ I'articolazione di gruppi di classi, anche con patiemento del tempo scuola o rimodulazione del mont
orario rispetto a quanto indicato al decreto desjatente della Repubblica 89 del 2009

v Nei periodi di sospensione dell'attivita didatti¢#stituto e in sinergia con gli enti locali proravera

attivitd educative, ricreative, culturali, artitece sportive da svolgersi negli edifici scolastici



= Orario flessibile del curricolo e delle singoladpline;

= Orario potenziato del curricolo delle disciplifegluistiche;

= Unita di insegnamento non coincidenti con l'urgitaria di lezione;

= Percorsi didattici personalizzati e individualiiz®DP — PEI

» Tempo flessibile

= Adesione o costituzione di accordi di rete coreadtuole ed Enti pubblici e privati di cui allarnt del DPR
275/99;

= Adeguamenti del calendario scolastico, che nonpootimo riduzioni delle attivita didattiche né dethrio
di lavoro del personale e comunque, coincidenti e le attivita che comportano l'utilizzo di genale
docente e ATA fuori dallistituzione scolasticajoe le gite di istruzione e le vacanze studio.
NELL’AMBITO DI INTERVENTO DELLE RELAZIONI INTERNE ED ESTERNE:

La scuola promuovera iniziative quali:

COMUNICAZIONE PUBBLICA cioé l'insieme di attivitaivolte a rendere visibili le azioni e le iniziative
sviluppate dall'istituto ed anche ad acquisirepkercezioni sulla qualita del servizio erogato atiettivita. In
guesto processo bidirezionale, saranno utilizatrénti mezzi di comunicazione:

a) sito web per rendere visibile I'offerta formatidell'istituto, pubblicazioni di newsletter infoative curate
sia dai docenti che dagli studenti, tutte le dediamni, 'anagrafe delle prestazioni, albo preaiptezioni in
video conferenza per articolare e contestualizragglio le Unita didattiche e di apprendimento \ilsitta
casa dalle famiglie, finalizzate al miglioramentdld mediazione didattica — curricolare.

b)infoschool e gestione on line delle assenzediitaoti e comunicazioni scuola-famiglia nonchéele on
line

c) Convegni, seminari, attivita finalizzate a remdpubblica la mission e la vision dell’intero nusistema

scuola territorio famiglia.

Attivita formative obbligatorie rivolte al personal e docente per il triennio 2015/2018

Verranno attivati corsi di formazione sulle temhéc

1. Formazione metodologia CLIL

2. Innovazione tecnologica e metodologica
v Nuovi ambienti di apprendimento
v Flipped classroom
v Didattica per competenze
v Linguaggio computazionalepeoblem solving
v' Meta apprendimento

3. Bes ed Inclusione

4. Legalita ed educazione alla cittadinanza



Insegnamenti opzionali e curriculum dello studente

L’Istituto Comprensivo Carminati € da sempre maitiento allo sviluppo di competenze linguisticlogi¢o-

matematiche e sociali proponendo potenziamenticmlari ed extra curricolare. Anticipando la rifoanka

Buona scuola, gia nell'autunno del 2014 ha propdgeonuovi potenziamenti ( certificazione lingueastera

L2: esame Ket e potenziamento teatrale) che siuaggranno ai due recuperi (recupero linguisticoelL1

recupero scientifico).

La Buona scuola offre I'occasione di proporrejnédirno del curriculum dello studente, altri pesiagia

consolidati e strutturati che potranno essere isdaljli studenti e che andranno a costruire il pea

facoltativo che ne individuera il profilo in uscitzertificato sul diploma dell'esame di Stato.

Verranno aggiunte, infatti, esperienze maturatéh@amel campo del volontariato e del terzo settamgché

tutte le esperienze qualificanti promosse o so$tedaila scuola come:

1.
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Volontariato sociale documentato.

Esperienze di tutoraggio tra parpeer education documentato.

Partecipazione agli organi di rappresentanza stadea CCR.

Partecipazione a progetti strutturati su accondidiali in stretto raccordo con il territorio.
Certificazioni linguistiche e informatiche anchenseguite esternamente.

Esperienze sportive di alto livello documentate.

Accordi quadro e rapporti con il territorio

L'Istituto Comprensivo Carminati si trova a pochilometri dall’aeroporto di Milano Malpensa ednsérito

nel Parco del Ticino e da qualche anno ha strdiéaree sinergiche sul territorio, aprendosi a Bepee

nuove, promuovendo accordi di programma con ems®ciazioni, collaborando con le realta presesiti n

territorio e valorizzando gli aspetti culturali etistici della realta circostante. In particolaréstituto

promuove incontri e spazi di confronto e dialogeréipsi apre al territorio con iniziative di valoseciale e

culturale.

v Parco del Ticino e Viva via Gaggioccon gli enti I'lstituto sta promuovendo percorsiigderari di

educazione ambientale seguendo un curriculum wadgti(progetti:’Amico albero”, “Oro blu”, “I

percorsi del Fai”) affinché gli alunni diventinopzi di esercitare in modo competente una vera e

propria cittadinanza ambientale.

v' ProLoco Lonate Pozzolo la scuola collabora con la Proloco per un carmomiivolto alla

valorizzazione della cittadinanza unitaria e plerralun tempo e che abbia come via privilegiata la

conoscenza, la trasmissione e la valorizzazionke deddizioni, delle memorie e delle espressioni

artistico-culturali del contesto territoriale piicvo ai nostri studenti.



Associazione Perograno, RSA Fondazione centro di@aglienza per anziani Onlus , Protezione
civile, Kayla, Associazione anziani attivi, Avis, Ado, Associazione Mercato equo e solidale:
I'lstituto ha attivato con le associazioni formdlaborative e progettuali con lo scopo di promuever
atteggiamenti di apertura e di solidarieta.

La condivisione di esperienze con ospiti, animadetie Associazioni di Volontariato del territorio
(incontri, attivitd di manipolazione, narrazionesttrie, spettacoli) conducono gli alunni al
riconoscimento della continuita della vita, all@agerta delle proprie radici, al rispetto delle tzazhi

e dei valori, all'apertura verso la diversita gexzéwnale ed individuale di cui i soggetti coinvaitino
portatori.

Polizia Locale, Arma dei Carabinieri, Polizia postde: numerosi sono i cammini che la scuola
Carminati intreccia con le Forze dell'ordine perducazione alla legalita, 'educazione stradale ed
alla cittadinanza.

Associazioni sportive di Basket, Pallavolo, Basebal Rotellistica, Calcio e Consulta
Sportiva:diverse sono le esperienze che il nostro Istitutonpiove in collaborazione con le societa
sportive territoriali per favorire la cultura despetto delle regole in quanto veicolo di inclugon
sociale e di contrasto alle problematiche legatiisalgio giovanile .

La Fanfare Nino Tramonti: moltissime le iniziative realizzate con la preseniella Fanfara. La
musica, infatti offre uno spazio simbolico e retemle propizio all’attivazione dei processi di
cooperazione e di socializzazione, all'acquisizidnstrumenti di conoscenza ed autodeterminazione,
alla valorizzazione della creativita e della pagezione, allo sviluppo del senso di appartenemkza a
una comunita, nonché all’interazione fra cultureedse

Teatro Junior di Castano : le iniziative condivise sono diverse. Si spazia ldhoratori di
improvvisazione teatrale per i ragazzi di primai adlestimenti sulla legalitd per gli studenti di
seconda della scuola Secondaria.

Comitato genitori: I'associazione genitori sostiene e collabora aftigente con la scuola nella
gestione pratica di alcuni momenti particolari. Beaall'associazione € anche possibile realizzare

obiettivi ambiziosi e condividere un'idea di scuatava e collaborativa.

Obiettivi dell’Istituto per il triennio di riferim _ento

1) Obiettivi strategici per il triennio saranno:

v

Internazionalizzazione del curricolo per il quates attualmente in attivita diverse progettualibé c
Sea aeroporti,rete scuole Cuv e I'Usp di Varesa,laoCambridge Institute ed il Centro Lingue di
Busto Arsizio e con la rete “Internazionalizzaziomen le scuole Bossi di Busto, E.Filiberto di
Casorate e Manzoni di Castellanza.

Implementazione delle esperienze all'estero intesge singole esperienze o come proposte didattiche

Valorizzazione delle eccellenze e delle miglioathe



v" Awio in fase sperimentale a partire dall'anno astito 2015/2016 della classe “English plus” alla
scuola Primaria
v" Awvio di una classe a partire dall'anno scolas?i@®5/2016 della classe “Digital” alla scuola Priraar
v" Implementazione dall'anno scolastico 2015/2016daktodologia CLIL estesa a tutte le classi prime
della scuola Secondaria
2) L’Istituto si configura come polo di ricerca ed @zé metodologica per quanto riguarda in modo
particolare I'educazione alla Cittadinanza ed dllastituzione. Attivi da tempo sono progetti
trasversali e interdisciplinari che mirano all'aistgione di sociali competenze legate al quadréedel
qualifiche europee, con particolare riferimente @bmpetenze chiave di cittadinanza:
v Prosocialita
v L'apprendista cittadino

v’ Legalita e scuola

Tutto cido premesso e considerati i sopra citatiriezi generali

Il dirigente scolastico chiede al collegio

Di elaborare il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, A.S. 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 anche con
la partecipazione dei genitori, degli studenti e dgi stakeholders.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Fabiana Donatella Ginesi
(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D.Bg93)



